EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

Técnico de Formacién en la Empresa + Formador de Formadores (Doble
Titulacion con 5 Créditos ECTS)




Elige aprender en la escuela
lider en fFormacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

INDICE

Somos Rankinas Alianzas y
Euroinnova 9 acreditaciones

Razones por

By EDUCA
4‘ EDTECH 5 ‘ Metodologla 6‘ lals que
Group clegir
Euroinnova

Financiacién Métodos de Programa
y Becas pago Formativo
1 O ‘ Temario 1 1 ‘ Contacto

£c1) EUROINNOVA
E‘ES INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION


https://euroinnova.edu.es/tecnico-formacion-empresa-formador-formadores
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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA

§ EUROINNOVA

J  INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Técnico de Formacién en la Empresa + Formador de Formadores (Doble
Titulacién con 5 Créditos ECTS)

5] | MODALIDAD
IRCAN | ONLINE

8 ACOMPANAMIENTO

g\‘ ‘_ﬂg PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

Titulaciéon

Doble Titulacién: - Titulacién de Técnico de Formacién en la Empresa expedida por EUROINNOVA
INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociaciéon Espanola de Escuelas de
Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World University
Rankings - Titulacion Universitaria de Formador de Formadores por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE
NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS . Curso puntuable como méritos para oposiciones de
acceso a la funcion publica docente en todas las CC. AA., segin R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE
2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién permanente del profesorado de la
Universidad Antonio de Nebrija
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

EJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
5\ Vs
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX
¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Los cambios acontecidos en el mundo del trabajo estan exigiendo nuevas estrategias formativasy la
renovaciéon de las metodologias didacticas. Hoy en dia, la formacién inicial supone tan sélo el comienzo
de todo un camino por recorrer. En efecto, la formacién permanente de los profesionales es un
requisito indispensable para poder hacer frente a las demandas y requerimientos del entorno laboral.
Este curso ha sido creado bajo esta idea y tiene como objetivo capacitar al personal docente para el
desarrollo de distintas acciones formativas como planes oficiales de formacién continua, formacion
oficial no reglada o formacién profesional ocupacional. De igual modo, ofrecerd al alumno toda la
formacién necesaria para la gestion del programa de formacién en la empresa, realizando planes de
evaluacion, planes de formacién de empresa y analisis del puesto de trabajo en el ambito profesional.

Objetivos

¢ Adquirir las capacidades necesarias para desempenar funciones de docentes en un centro de
formacién o academia privada.

¢ Adquirir las competencias pedagégicas y didacticas necesarias para el diseno, planificacién,
gestion e implantacion de un Plan de Formacion, tanto en el &mbito empresarial como en el de la
formacién oficial No Reglada.

e Planificary gestionar un plan de formacién en la empresa.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

A quién va dirigido

Trabajadores del sector laboral, que se dediquen a la orientaciéon laboral o creaciéon de empresas.
Cualquier persona que desee formarse en este sector laboral.

Para qué te prepara

El presente curso dotara al alumno de los conocimientos necesarios para llevar a cabo la gestion de
programas de formacion en la empresa, desde el andlisis de necesidades de formacién a partir de APT
(Analisis del Puesto de Trabajo), implantacién y posterior evaluacién del plan de evaluacién. De igual
modo, obtenga la Titulacion de Formador de Formadores que le capacita pedagdgicamente para ser
profesor/a de Cursos impartidos por Centros de Formacion y Academias, Sindicatos, Confederaciones
de Empresas, Escuelas de Negocios, etc. (Cursos de Formacién Profesional para el Empleo FPE,
Formacion Continua de Oferta, Contratos Programa, Formacion Continua de Demanda, Formacién
Bonificada, Plan Avanza, etc.) El presente Curso Técnico de Formacién en la Empresa + Formador de
Formadores (Doble Titulacién) estd Acreditado por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5
Créditos Universitarios Europeos (ECTS), siendo baremable en bolsa de trabajo y concurso-oposicion
de la Administracion Pablica ( Curso homologado para oposiciones del Ministerio de Educacién,
apartado 2.5, Real Decreto 276/2007)

Salidas laborales

Educacién-Formacién

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

TEMARIO

PARTE 1 TECNICO DE FORMACION EN LA EMPRESA
MODULO 1. FORMACION EN LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL PLAN DE FORMACION

Las organizaciones: caracteristicas, tipos, estructura
Formacion. Modalidades

Niveles de intervencién en la planificaciéon de la fFormacion
Elementos en el disefio de la formacién

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICAS DE FORMACION EN LA EMPRESA
1. La formacién como opcion estratégica

UNIDAD DIDACTICA 3. EL SERVICIO DE FORMACION EN LA ORGANIZACION
1. El servicio de formacion

UNIDAD DIDACTICA 4. DESCRIPCION DE PUESTOS DE TRABAJO

1. Andlisis y descripcion de puestos de trabajo
2. El proceso de analizar los puestos de trabajo
3. Andlisis de la informacién

UNIDAD DIDACTICA 5. REQUISITOS COMPETENCIALES DEL SERVICIO DE FORMACION

Qué mirar para encontrar las necesidades de formacion
Problemas, cambios y proyectos de caracter tecnoldgico
Problemas de calidad

Problemas de coste

Problemas de plazo

kN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PLANIFICACION DE LA FORMACION

¢Por qué surgen las necesidades de formacion?

Contenidos generales de un plan de formacién

Recursos para la implantacion de los planes de formacién

Nuevos enfoques de la formacion

Desarrollo continuo de la formacién

Recursos materiales para la formacién

Métodos, sistemas formativos y gestion de la planificacién operativa

Nouvkrwbh =

UNIDAD DIDACTICA 7. DISENO DE PROGRAMAS FORMATIVOS

1. Contextualizados
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

2. Disefno formativo y desempeio
UNIDAD DIDACTICA 8. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

1. El proceso de evaluacion
2. Evaluacién de los efectos

UNIDAD DIDACTICA 9. LOS COSTES DE LA PLANIFICACION OPERATIVA PARA LA FORMACION Y EL
DESARROLLO

1. Introduccién
2. Contabilidad de la formacién y el desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 10. AYUDAS PARA FORMACION CONTINUA. COMO GESTIONAR LAS
BONIFICACIONES EFICAZMENTE

Formacion profesional continua

Trabajadores que pueden optar a esta formacion

Formacién para empresas

Formacion para trabajadores

Requisitos previos a la bonificacion

Agrupacion de empresas para la gestion integral del plan de formacion

ounpkpwn-=

MODULO 2. FORMACION E-LEARNING
UNIDAD DIDACTICA 11. LAS VENTAJAS DE LA TELEFORMACION O FORMACION VIRTUAL

1. Concepto de teleformacion
2. Ventajas de la teleformacion
3. Inconvenientes para el alumno

UNIDAD DIDACTICA 12. EL PAPEL DEL TELEFORMADOR/A

Introduccién

Funciones del formador

Feedback a través de la red

Conclusiones

Las nuevas competencias profesionales de los/as formadores/as

AN =

UNIDAD DIDACTICA 13. PROYECTOS DE E-LEARNING

Desarrollo de acciones formativas E-Learning
Dimensiones del proyecto E-learning

Equipo humano implicado

Tipos de actividades

Evaluacién de las acciones formativas online

AN =

UNIDAD DIDACTICA 14. INTRODUCCION A MOODLE

1. (Qué es Moodle?

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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2. Caracteristicas Principales de Moodle como Plataforma Elearning
3. Mddulos Principales de Moodle
4. La Comunidad Moodle

ANEXO 1. GUIA PRACTICA SOBRE EL ANALISIS DE LOS PUESTOS DE TRABAJO

ANEXO 2. EJEMPLO DE ANALISIS DE UN PERFIL PROFESIONAL

ANEXO 3. CUESTIONARIO GENERAL DEL ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO

ANEXO 4. HERRAMIENTAS PARA LA CREACION DE CONTENIDOS E-LEARNING

PARTE 2 FORMADOR DE FORMADORES

MODULO 1. FORMADOR DE FORMADORES

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA DE LA FORMACION PROFESIONAL

1.

4.
5.

Sistema Nacional de las Cualificaciones: Catdlogo Nacional de Cualificaciones y formaciéon
modular, niveles de cualificacion

. Subsistema de Formacion Profesional Reglada: Programas de Cualificacion Profesional Inicial y

Ciclos Formativos: caracteristicas, destinatarios y duracién

. Subsistema de la Formacién Profesional para el Empleo: caracteristicas y destinatarios.

Formacién de demanday de oferta: Caracteristicas
Programas Formativos: estructura del programa
Proyectos Formativos en la formacion en alternancia con el empleo: estructuray caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA DE UNA ACCION
FORMATIVA EN FORMACION PARA EL EMPLEO

PN =

g

10.
11.

La Formacion por competencias

Caracteristicas generales de la programacién de acciones formativas

Los objetivos: definicién, funciones, clasificacion, formulaciéon y normas de redaccién

Los contenidos Formativos: conceptuales, procedimentales y actitudinales. Normas de
redaccion. Funciones. Relacién con los objetivos y la modalidad de formacién
Secuenciacién. Actualizacién y aplicabilidad

Las actividades: tipologia, estructura, criterios de redaccién y relaciéon con los contenidos.
Dinamicas de trabajo en grupo

. Metodologia: Métodos y técnicas didacticas
. Caracteristicas metodolégicas de las modalidades de imparticién de los Certificados de

Profesionalidad

. Recursos pedagdgicos. Relacion de recursos, instalaciones, bibliografia, anexos: caracteristicas y

descripcién
Criterios de Evaluacion: tipos, momento, instrumentos, ponderaciones
Observaciones para la revision, actualizaciéon y mejora de la programacién

UNIDAD DIDACTICA 3. ELABORACION DE LA PROGRAMACION TEMPORALIZADA DE LA ACCION
FORMATIVA

1.

La temporalizacion diaria

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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2. Secuenciacion de Contenidos y Concrecion de Actividades

3. Elaboracion de la Guia para las acciones formativas, para la modalidad de imparticiéon formaciéon
en linea

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO Y ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO IMPRESO

Finalidad didacticay criterios de seleccion de los materiales impresos

Caracteristicas del disefio grafico

Elementos de un guion didactico

Seleccion de materiales didacticos impresos en funcién de los objetivos a conseguir, respetando
la normativa sobre propiedad intelectual

5. Aplicacién de medidas de prevencién de riesgos laborales y proteccion medioambiental en el
disefo y elaboracion de material didactico impreso

PN =

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION DE LA FORMACION

(Por qué surgen las necesidades de formacion?

Contenidos generales de un plan de formacién

Recursos para la implantacion de los planes de formacién

Nuevos enfoques de la formacion

Desarrollo continuo de la formacién

Recursos materiales para la formacion

Métodos, sistemas formativos y gestion de la planificacién operativa

Noubkrwn=

UNIDAD DIDACTICA 6. DISENO DE PROGRAMAS FORMATIVOS

1. Contextualizados
2. Disefno formativo y desempeio

UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

1. El proceso de evaluacion
2. Evaluacién de los efectos

UNIDAD DIDACTICA 8. EVALUACION EN FORMACION PARA EL EMPLEO APLICADA A DISTINTAS
MODALIDADES DE IMPARTICION

1. La evaluacién del aprendizaje
2. La evaluacion por competencias

UNIDAD DIDACTICA 9. ANALISIS DEL PERFIL PROFESIONAL

1. El Perfil Profesional
2. El contexto sociolaboral
3. Itinerarios formativos y profesionales

UNIDAD DIDACTICA 10. CALIDAD DE LAS ACCIONES FORMATIVAS. INNOVACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE

1. Procesos y mecanismos de evaluacién de la calidad formativa

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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2. Realizacién de propuestas de los docentes para la mejora para la acciéon Formativa

3. Centros de Referencia Nacional

4. Perfeccionamiento y actualizacion técnico-pedagdgica de los formadores: Planes de
perfeccionamiento técnico

5. Centros Integrados de Formacién Profesional

6. Programas Europeos e iniciativas comunitarias

UNIDAD DIDACTICA 11. LA FORMACION E-LEARNING

El aprendizaje auténomo a través de un Campus Virtual
El/La Formador/a-Tutor/a E-learning

Las acciones tutoriales E-learning

Supervisién y seguimiento del aprendizaje individualizado
Recursos didacticos y soportes multimedia

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 12. EL PAPEL DEL TELEFORMADOR/A

1. Introduccién
2. Funciones del formador
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
https://euroinnova.edu.es/tecnico-formacion-empresa-formador-formadores
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